数学与信息科技学院
第九届教学骨干评审推荐工作实施细则和时间安排
按照教务处2017年10月11日《关于开展第九届“教学骨干”评选工作的通知》（[2017]55号）要求，为做好数信学院相应评审推荐工作，依据《河北科技师范学院教师教学评优评奖管理办法》（校教字[2013] 70号），制定数信学院第九届教学骨干评审推荐工作实施细则和时间安排，予以公示。
一、成立数信学院第九届教学骨干评审推荐工作组
数信学院第九届教学骨干评审推荐工作组由数信学院教学工作委员会构成：
组长：申玉发     副组长：赵立强
成员：李艳坡 王 伟 李玉香 吕金凤  陈佐利 李密生 张广斌 毛学志 韩 坤 曹丽君 宋金玲。
秘书：冯利臻，杜剑影。
二、评选范围与条件
按照《河北科技师范学院教师教学评优评奖管理办法》文件精神和教务处《关于开展第九届“教学骨干”评选工作的通知》要求执行。
三、评审推荐比例与排序原则
按数学与信息科技学院2016年12月31日在册的实际任课教师人数8%的比例确定评审推荐名额：116(8%=9.28（名），计9名。
四、关于教学文档、学生评教、教学工作量、开课门数、教学研究立项的计分细则
（一）关于教学文档：对教学文档材料不齐全或不规范的进行扣分。具体扣分办法为：按学期每门课程缺少（或不规范）1项（包括教学大纲、授课计划、教案、试卷及分析、授课总结）扣0.5分，4个学期累计。
（二）关于学生评教：因教学规律或其它客观原因，某学期没有学生评教结果的，以相邻上一个学期的学生评教结果替代。如果四个学期中有两个学期以上（含两个学期）没有学生评教成绩，不具备申报资格。

（三）关于教学工作量：专职教师的额定教学工作量为每年360。鉴于本次评选范围不包含行政兼教学的双肩挑人员，所有教学兼行政的人员的额定教学工作量按其所占教学编制数乘以360计算。
（四）关于开课门数：开课门数按2年为周期计算，同一门课程在不同学期开设的在计算课程门数时不按学期累计（课程任务以培养方案（课程编号）为准）。
（五）关于教学研究立项：对申报者提供的项目经评审推荐审议（必要时实行票决制）确定是否属于教学研究立项及其相应级别。
五、工作程序及时间安排
（一）评审推荐细则公示（2017.10.12下午2:00 ~2017.10.15下午5:00）

于2017.10.12下午2:00 ~2017.10.15下午5:00，对数信学院第九届教学骨干评审推荐细则公示。

（二）报名与自荐（2015.10.16上午8:00~2017.10.17下午5:00）。
符合条件的教师向教学办公室报名，提交“第九届教学骨干申报书”和 “第九届教学骨干量化计分统计表”，同时提供相关各种佐证材料，并将以上材料的电子版发送到冯利臻老师的邮箱（13549201@qq.com）。报名截止日期为2017年10月17日下午5点，逾期没有报名者视为自动放弃。
（三）教学办公室汇总和申报资格初审（2017.10.18上午8:00~2017.10.20上午12:00）。
1. 教学办公室汇总报名与自荐情况，审查所报材料是否齐全（对材料不齐全者需提请补交），制表汇总申报者满足的条件。 

2. 教学办公室进行基本数据统计，教学办公室对资格审查合格者的年度考核结果、学生评教结果、年度教学质量评价优秀情况、教学工作量、开课门数进行制表统计汇总。

3. 教学办公室对申报者各自填写的“第九届教学骨干量化计分统计表”进行汇总，填写数信学院“第九届教学骨干量化计分统计表” 电子版（初步按分数由高到低排序）。
将汇总结果和资格审查初审结果报送数信学院第九次教学骨干评审推荐工作组。
（四）评审推荐工作组进行申报资格审查（2017.10.20下午），确定参评人选。
（五）安排随堂听课和学生座谈会（2017.10.18 ~2017.10.24上午）
教学办公室做出对参评人选随堂听课和召开学生座谈会的安排，并由评审推荐工作组进行落实。具体要求：
1. 评审推荐工作组成员以专业和课程相近的原则，对参评人选随堂听课并填写“教学骨干评审听课记录表”。
2. 由评审推荐工作组成员组成学生座谈会召集小组，对参评人选召开学生座谈会，并填写“教学骨干评审学生座谈会记录表。
3. 各听课人员和学生座谈会召集小组务必在2017.10.24上午12:00前将听课记录表和学生座谈会记录表交到教学办公室。
（六）评审推荐委员会评审，确定拟推荐名单（2017.10.24下午2:00~6:00）
于2017.10.24下午2:00~6:00召开评审推荐委员会会议（届时有课的评审推荐委员会成员需提前做出调课安排），申报者如果是推荐委员会成员需要回避，推荐委员会对申报者的申报材料逐一进行核实，确认各项目得分。确定数信学院第九届教学骨干评审量化计分排序结果和评审推荐人员名单。
（七）评审推荐结果公示（2017.10.25~2017.10.27）
对数信学院第九届教学骨干评审推荐结果进行公示。
（八）评审材料整理与评审推荐结果上报（2017.10.27~2017.10.30）
教学办公室按照学校要求整理需要上报的各种材料，按学校要求时间上报数信学院第九届教学骨干评审推荐材料。
六、对申报者提交申报材料的具体要求
（一） 在“第九届教学骨干量化计分统计表”中应具体填写各项目中所有计分小项的具体内容和相应的得分，以及各项目的得分合计。
（二）为便于审查与核实教学文档是否齐全规范，申报者需分学期、按课程提供四个学期所任全部课程的相应教学大纲、教案、授课计划、试卷分析、考试结果分析（考试课）和课程总结（考查课）的电子文档，需将上述材料的打包文件发送到冯利臻老师邮箱（13549201@qq.com）（或拷贝给冯老师）。
（三）所有计分项均要提供相应的佐证材料（原件、复印件均可）。
七、说明
如遇到以上细则未涵盖的或有疑义的情况，由数学与信息科技学院第九届教学骨干评审推荐组会议讨论决定或裁决。本细则的解释权归数学与信息科技学院教学骨干评审推荐工作小组。 
                                                    数学与信息科技学院
                                                      2017年10月12日
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